Управление образования администрации Новокузнецкого муниципального района

ПРИКАЗ
25.02.2019 г.          



                     

 

№ 93
О проведении муниципального конкурса 

рисунков «Праздник весны»,

посвященного Международному женскому дню
На основании планов работы УО АНМР  и МБОУ ДПО «ИМЦ» на 2018-2019 уч.г. с целью  формирования позитивного образа матери среди детей дошкольного и школьного возраста
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о проведении муниципального конкурса рисунков «Праздник весны», посвященного Международному женскому дню 8 марта,  среди воспитанников и учащихся образовательных учреждений Новокузнецкого муниципального района (далее – Конкурс).

2. Провести Конкурс с 25.02.2019 по 07.02.2019.

3. Ответственным за проведение Конкурса назначить Горн Н.Г., директора МБОУ ДПО «ИМЦ».

4. Руководителям образовательных организаций обеспечить участие воспитанников и учащихся в Конкурсе.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник управления образования АНМР



И.А.Горшкова







Надымова Т.Ю. 

т. 77-91-77

	
	УТВЕРЖДАЮ

Начальник управления образования АНМР

________________________И.А.Горшкова



ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении муниципального конкурса рисунков  
«Праздник весны», 

посвященного Международному женскому дню 8 марта
1. Общие положения

1.1 Конкурс творческих работ «Праздник весны» (далее – Конкурс) проводится в рамках плана работ УО АНМР и МБОУ ДПО «ИМЦ» на 2018-2019 уч.год.  
1.2. Организаторами Конкурса выступают УО АНМР и МБОУ ДПО «ИМЦ». 
1.3. К участию в Конкуре приглашаются дети в возрасте от 3 до 18 лет из числа воспитанников и учащихся образовательных организаций Новокузнецкого муниципального района всех типов и видов.
2. Цели  и  задачи конкурса

2.1 Цель Конкурса – формирование позитивного образа матери среди детей дошкольного и школьного возраста. 
2.2 Основные задачи Конкурса:

- способствовать формированию уважительного отношения к женщине-матери;

- пропагандировать семейные ценности; 

- выявить талантливых детей и создать условия для реализации их творческого потенциала.
3. Порядок проведения Конкурса

3.1.Конкурс проводится заочно в период с 25.02.2019 по 07.03.2019.

3.2. Конкурс проводится в 3 возрастных группах:

- обучающиеся 1-4 классов;

- обучающиеся 5-8 классов;

- обучающиеся 9-11 классов;

Участники дошкольного возраста выделяются в отдельную номинацию «Самый юный участник»

3.3.Номинации:

- «Лучший портрет»;
- «Лучшая открытка».

3.4.Требования к творческим работам.

3.4.1.  Рисунки выполняются на альбомном (плотном) листе (размер А4) в любой технике. 
3.4.2. Рисунки  должны иметь этикетку размером 5 х 10 см, на которой указываются название работы, фамилия, имя автора (полностью), место занятий (школа, класс, ОО), Ф.И.О. руководителя (полностью), должность, место работы.
3.4.3. Заявка-анкета на участие (приложение 1);
3.5.Критерии оценивания работ.

Рисунки  оцениваются по следующим критериям:

- оригинальность сюжета;

- техника;

- выразительность;

- образность; 
- композиция; 
- качество выполнения работы.

3.6. Работы принимаются по адресу: г.Новокузнецк, ул.Сеченова, 25, каб.63. Последний срок приема работ на Конкурс – 04.03.2019. Подведение итогов и награждение победителей – после 12.03.2019. 
4. Жюри конкурса

4.1.Состав жюри формируется организаторами Конкурса. 

4.2.В жюри могут входить представители администрации, управления образования, комитета по культуре и делам молодежи, управления молодежной политики и спорта  Новокузнецкого муниципального района. 
5.Подведение итогов и награждение победителей Конкурса

5.1. В Конкурсе предполагается учреждение призовых мест для победителей.

5.2 Авторам работ, победивших в конкурсе,  вручаются грамоты управления образования администрации Новокузнецкого муниципального района. 

5.3. Список победителей и работы будут опубликованы на официальном сайте Управления образования АНМР.
Приложение 1

Анкета-заявка

на участие в муниципального конкурсе рисунков «Праздник весны», посвященного Международному женскому дню
	Ф.И. участника
	Школа, класс
	Номинация конкурса
	Руководитель
	Контактные данные руководителя

	
	
	
	
	


